REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION DIRECTORAL N° 93¥ .2020/GOB.REG-DRSP-HNSLMP -DG

PAITA, B 3 FEB 2020

VISTO:

Con Resolucién Directoral N° 336-2019/ GOB.REG-DRSP-HNSLMP-DG, de fecha
14 de octubre de 2019, La Resolucién Directoral N° 011-2020/ GOB.REG-DRSP-
HNSLMP-DG, de fecha 20 de enero de 2020 y el informe N° 002-2019-HLMP-
430020142611, de fecha 03 de Febrero de 2020, sobre la reconformacién del

— Comité de Gestion de la Calidad del Hospital de Apoyo II-1 Nuestra Sefiora De
Las Mercedes de Paita para el periodo 2020 y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 26842- Ley General de Salud, establece en el numeral VI) del
Titulo preliminar que: “Es responsabilidad del Estado, promover las condiciones
que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién,
en términos socialmente aceptables de seguridad, oportumdad y calidad”;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 519-2006/ MINSA, de fecha 30 de mayo
de 2006, se aprobé el Documento Técnico: “Sistema de Gestién de Calidad en
\ Salud”, mediante el cual se establecen los principios, normas, metodologias y
\procesos para la implementacion del Sistema de Gestion de la Calidad en Salud,
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by & jonentando a obtener resultados para la mejora de la calidad de atencidén en los
/ servicios de salud, sefialando como objetivo mejorar continuamente la calidad de
los servicios, recursos y tecnologias del sector Salud, mediante, el desarrollo de
una cultura de calidad sensible a las necesidades y expectat;vas des I@s usuanosw
externos e internos; R it ) U
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Que, mediante Resolucién Ministerial N° 727- QOOQ/MNSA de fecha 29 de
octubre de 2009, se proporciona el marco normativo general referente al
desarrollo de la calidad de la atencién de salud, de alcance nacional™y . s*ectona!
siendo de obligatorio cumplimiento por la autoridad sanitaria en todos sus
niveles, nacional, regional y local, asi como por las Organizaciones proveedoras
>, de atencion de salud publicas, privadas y mixtas en el pais;

. Que, el objetivo del sistema de Gestion de Calidad en Salud es “Contribuir al
;incremento de la calidad y seguridad de la atencién de salud; asi-como la
satisfaccién de las necesidades y expectativas de los usuarios, que se brindan en
los establecimientos de la Red Proveedora de Servicios de Salud del MINSA-GR”.

El enfoque de gestién de la calidad estd siendo impulsado progresivamente en los
sistemas de salud, a través de actividades de regulacién y evaluacién, asi como
intervenciones que promueven el aprendizaje de los prestadores y de las
organizaciones de salud; con la conformaciéon de sistemas de monitoreo y
evaluacién de la atencién dirigidos a garantizar la calidad como paradigma de
intervencién, al cual progresivamente se van incorporando los aportes de la
gestion de la calidad total, principalmente a través de la mejora continua.
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Que, con Resolucién Directoral N° 336-2019/GOB.REG-DRSP-HNSLMP-DG, de
fecha 14 de octubre de 2019, se designé a los miembros del Comité de Gestién
de la Calidad del Hospital de Apoyo II-1 Nuestra Sefiora De Las Mercedes de
Faita.

Con la Resolucién Directoral N° 011-2020/ GOB.REG-DRSP-HNSLMP-DG, de fecha

N 20 de enero de 2020, Se da por concluida la Designacién de la Médico Maria del
Socorro Coberias Chero, en el cargo de Sub Director Nivel F2, del Hospital de
Apoyo II-1 Nuestra Sefiora de Las Mercedes - Paita y Designar al Médico Fredy
Poicon Villegas en el cargo de Sub Director Nivel F2, del Hospital de Apoyo II-
INuestra Seriora de Las Mercedes - Paita.

Con Informe N° 002-2020-HLMP-430020142611, de fecha 03 de febrero, el
Médico Otoniel Justo Carnero Balmaceda, Comunica su Renuncia al Cargo de
Miembro del Comité De Gestién De La Calidad Del Hospital De Apoyo I -1
Nuestra Sefiora De Las Mercedes- Paita, en su calidad de Jefe de Programas
Presupuestales.

%\ Que, por lo sefialado en el considerando anterior y siendo prerrogativa del titular
de la Entidad constituir y actualizar, entes técnicos calificados para el mejor
/ desarrollo y cumplimiento de las actividades y objetivos institucionales, resulta
necesario actualizar el Comité de Gestion de la Calidad del Hospital de Apoyo II-1
Nuestra Seriora de Las Mercedes — Paita para el periodo 2020;

Con el visto Bueno de la Unidad de Administracion, Unidad de Planeamiento
stratégico, Area de Personal, Asesoria Juridica del Hospital de Apoyo II-1
&/ Nuestra Sefiora de las Mercedes - Paita.

Y en el uso de las atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital de Apoyo II-1 Nuestra Sefiora de Las Mercedes - Paita y la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 005-2019/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR.

DEL HOSPITAL DE APOYO II -1 NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES-
PAITA, PARA EL PERIODO 2020, el mismo que quedard conformado por los
siguientes integrantes:
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DIRECTOR ADJUNTO PRESIDENTE.
ASESORA LEGAL <~ SECRETARIA.
JEFE DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES MIEMBRO.
JEFE DE UPSS DE ENFERMERIA = MIEMBRO.
JEFE DE UPSS DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL MIEMBRO.
=5 JEFE DE UPSS DE DOCENCIA E INVESTIGACION MIEMBRO.
JEFE DE UPSS DE CIRUGIA MIEMBRO.
JEFE DE ESTADISTICA E INFORMATICA MIEMBRO.
JEFE DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES MIEMBRO.
b JEFE DEL PROGRAMA 068 MIEMBRO.
MEDICO AUDITOR MIEMBRO.

ENCARGADA DE IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES MIEMBRO. .

Articulo Segundo: NOTIFIQUESE, la presente Resolucién a los Interesados, a la
Direccion Regional de Salud de Piura, a la Subdireccién, a la Unidad de
Administracién, Unidad de Planeamiento Estratégico, a la Oficina de Personal, al
comité de Gestion de Calidad y Asesoria Legal del Hospital de Apoyo II-1 Nuestra
Seriora de Las Mercedes.

Articulo Tercero: ENCARGAR, al responsable del Portal de Transparencia Y
Acceso a la Informacién Publica, la publicacién de la presente resolucién en
nuestro portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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